
Onder ascendenten moeten we hier verstaan : de ouders, 
de grootouders, alsook, eventueel, de stiefvader  of  de 
stiefmoeder,  zowel van de aangeslotene bij onze kas van 
de sociale werken als van zijn echtgenote. 

De ascendent kan de voordelen van onze sociale werken 
genieten indien hij aan volgende voorwaarden voldoet : 
1" Hi j moet ten minste 55 jaar oud zijn (deze leeltijds-

voorwaarde is niet gesteld voor een ascendent die door 
de eerste geneesheer, wegens zijn (haar) lichaams- of 
geestestoestand, onbekwaam werd bevonden om een 
of  ander werk te verrichten) ; 

2" Hi j moet bij de aangeslotene in-
wonen en, sedert ten minste zes 
maanden, deel uitmaken van zijn 
gezin (deze voorwaarde moet ge-
staafd  worden door het gemeente-
bestuur van de woonplaats van de 
aangeslotene met een uittreksel 
uit het bevolkingsregister, dat de 
samenstelling van het gezin weer-
geeft)  ; 

3' Hi j mag over geen inkomsten van 
meer dan 1.750 F per maand en 
per persoon kurmen beschikken 

' (dus, 3.500 F voor een gezin van 
twee ascendenten) ; het gaat hier 
om welke inkomsten ook, winsten 
in geld of  in natura, pensioenen, 
inkomsten uit roerende en on-
roerende goederen, enz. ; 

4" Hi j mag, op het ogenblik dat hij 
bij onze aangeslotene komt inwo-
nen. de gezondheidszorgen van 
het wettelijk  stelsel der verzeke-
ring tegen ziekte en invaliditeit 
(V.Z.I.), d.w.z. de verplichte  ver-
zekering, niet kunnen genieten of 
nooit, op welke grond ook, hebben 
kunnen genieten. 

De inkomsten van de ascendeni-en 

Zi j mogen niet meer dan 1.750 F 
per maand en per ascendent be-
dragen. 

Indien de ascendent goederen (bv. een onroerende 
eigendom), geheel of  gedeeltelijk, aan onze aange^otene 
geschonken heeft,  met de verplichting te voorzien in zijn 
behoeften  tijdens zijn oude dag, dam wordt deze ascen-
dent niet als ten laste van de aangeslotene beschouwd 
omdat deze' laatste vergoed werd ; het is dus nutteloos 
dat de aangeslotene de voordelen van onze kas voor deze 
ascendent aanvraagt : zijn verzoek zal toch niet inge-
willigd worden. 

Bepaalde pensioenen komen niet in aanmerking om 
deze inkomsten te berekenen. Het zijn de pensioenen die 
toegekend worden krachtens de samengeordende wetten 
op de militaire pensioenen. Deze < geïmmuniseerde pen-
sioenen > (al hun categorieën opsonnmnen, valt buiten het 
bestek van dit artikel) maken het voorwerp uit van 
wettelijke, reglementaire en zeer nauwkeurige bepa-
lingen. 

De aangeslotene die de voordelen van onze kas der 
sociale werken aanvraagt voor een pensioentrekkende 
ascendent, zal bij zijn verzoek de strook van de postwissel 
voegen, waarmee de laatste pensioentermijn werd betaald 
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en, indien mogelijk, het pensioenbrevet of  een eenslui-
dend verlclaard ^ ^ h r i l t . 

De rechHiebbenden op het wettelifk  stelsel der V.Z.I. 

worden niet toegelaten ais ascendenten 

Onder de mogelijke rechthebbenden op het wettelijk 
stelsel, vermelden we : 
— De wegens ouderdom of  invaliditeit gepensioneerde 

mijnwerkers ; ze hebben recht op gezondheidszor-
gen voor zichzelf  en voor hun rechthebbenden zonder 
een stage te moeten volbrengen en zonder een bij-
drage aan de «verplichte verzekering» te moeten 
betalen (er zal, ongetwijfeld,  om een aanvullende 
bijdrage verzocht worden met het oog op de toe-
kenning van de mutualiteitsvoordelen in hun ruimste 
betekenis) ; 

— De rechthebbenden op een volledig of  gedeeltelijk 
ouderdomspensioen in de hoedanigheid van w e r k m a n 
of  bediende, of  op een vervroegd pensioen krachtens 
het statuut dat eigen is aan het personeel van een 
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onderneuiing. Deze personen moeten soms een bijdrage betalen aan 
de < verplichte verzekering », waarvan het bedrag schommelt tussen 
20 cn 105 F per maand, naargelang de anciënniteit van hun 
inschrijving bij de V.Z.I. Sommige gepensioneerden moeten, 
daarentegen, geen bijdrage aan de < verplichte verzekering » betalen 
om de gezondheidszorgen te kunnen genieten. Het zijn de personen 
die voldoende anciënniteit bij de verzekering hadden, ofwel  die-
genen die, op 1 december 1944, in regel waren met hun bijdrage 
bij een erkende mutualiteit aangesloten bij een aangenomen lands-
bond, en het op ononderbroken wijze gebleven zijn in de hoedanig-
heid van verplicht- of  vrij-verzekerde. Dit is een beloning voor 
diegenen die, viiór de verplichting, reeds lid waren van een mutua-
liteit en zo blijk gegeven hebben van voorzorg en solidariteit op 
het gebied van de verzekering tegen ziekte (de datum van 1-12-1944 
wordt op 1-12-1947 teruggebracht ten voordele van de door hun 
vaderlandsliefde  verdienstelijke burgers : gewapende weerstanders, 
weggevoerden, enz.) ; 

De weduwen van gewezen « verplicht-verzekerde» werknemers ; 
De begunstigden van een gedeeltelijk pensioen van loontrekkende 
die nooit lid waren van een mutualiteit, die nooit bij het wettelijk 
stelsel van de V.Z.I. aangesloten waren, bijvoorbeeld, gewezen loon-
trekkenden die vóór 1944 zelfstandige  arbeiders geworden zijn en 
die thans een pensioen van gewezen loontrekkende bekomen : of 
gewezen arbeiders die vóór 1945 gepensioneerd werden. Deze per-
sonen moeten bij de V.Z.I. de maximum-bijdrage van 105 F storten 
om de gezondheidszorgen van het wettelijk stelsel te kunnen 
genieten. 

Het bi)zonder gevol van het vri|-veriekerde mutuotiteitslid 

De ascendent, die ürij-verzekerde is bij een mutualiteit, wordt 
door de hierboven aangehaalde uitsluitingsregel niet beoogd. Indien 
hij de onder 1°. 2" en 3" hierboven opgesomde voorwaarden vervult, 
mag hij de gezondheidszorgen als ascendent van een aangeslotene bij 
onze kas aanvragen. Indien zijn verzoek wordt ingewilligd, zal hij aan 
de vrije verzekering verzaken. Maar dat hij zich wel in acht neme voor 
de gevolgen van die verzaking. Indien de ascendent het gezin van onze 
aangeslotene verlaat, verliest hij het genot van onze gezondheidszorgen. 
Indien hij zich dan opnieuw wil laten inschrijven bij het zieken-
fonds  dat hij verlaten heeft,  zal dit hem waarschijnlijk niet meer 
opnieuw toelaten, omdat hij de ouderdomsgrens van hoogstens 55 jaar. 
vastgesteld door het reglement der mutualiteiten, overschreden 
•leeft. 

Hoe moet een aanvroog ten gunste van een oscendent ingediend 
worden ? 

Vooraf,  moet de aangeslotene (bediende of  gepensioneerde) onder-
i^oeken of  de ascendent wel alle hierboven omschreven voorwaarden 
vervult (woonplaats, leeftijd  van 55 jaar minimum, inkomsten lager 
dan 1.750 F per maand en per persoon). In bevestigend geval, 
zal hij alvast de documenten verzamelen die de juistheid van zijn 
^weringen bevestigen getuigschrift  van het gemeentebestuur, 
'-'an de mutualiteit, strook van de postwissel, enz... en ze aan 

onmiddellijke chef  (of  aan de Kassier) overhandigen tot sta-
ving van een geschreven aanvraag waarin hij de toestand uitlegt, 
üe onmiddellijke chef  zal de aanvraag overmaken aan het gewestelijk 
witrum dal ze zal onderzoeken en. voor beslissing, aan de directie 
'Vermaken. 
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Indien de ascendent als rechthe^bbende 
aangenomen wordt, zal hij voorkomen op 
het geneeskundig boekje FA (FP ) van de 
aangeslotene. Deze laatste heeft  nochtans 
een belangrijke verplichting tegenover onze 
kas : zijn onmiddellijke chef  (kassier) in-
lichten over de wijzigingen in de toestand 
van de ascendent, vooral wat het bedrag 

^ d e r inkomsten betreft.  Indien deze inkomsten 
1.750 F per maand overschrijden, wat na 
een herziening van het bedrag der pen-
sioenen kan gebeuren, wordt de ascendent 
als F A of  FP van onze gezondheidszorgen 
uitgesloten vanaf  de dag waarop de in-
komsten verhoogd werden. Uitzonderlijk ech-
ter, kan de aangeslotene, vanaf  de eerste dag 
der maand die volgt op de datum van de 
verhoging der inkomsten, de ascendent bij 
ons aansluitingsstelsel laten inschrijven tegen 
betaling van een bijzondere maandelijkse 
bijdrage van 150 F. 

H. F. 


