
von de veiligheid 

Op 27 april 1965, in het Palels voor 
Schone Kunsten van Brussel, in 

een zaal die door ons Economaat op 
sobere wijze met bloemen werd ge-
sierd en waarvan de zi jkanten waren 
getooid met vlaggen — groen met 
geel — van de Voorkoming van onge-
vafllen,  en andere — mauve, wit en 
geel — van de Veiligheid der Exploi • 
tatle, hebben de spoormannen eens te 
meer de merkwaardige resultaten ge-
vierd die zij in hun strijd tegen de 
ongevallen blijven behalen. 

De vergadering Werd voorgezeten 
door de hh. Bertrand, minister van 
Verkeerswezen, omringd door de Be-
heerders-Afgevaardigden  van het per-
soneel, M. De Vos, Directeur-Generaal, 
en de hh. Directeurs. 

'Het muzikaal gedeelte van het pro-
gramma werd opgeluisterd door het 
Nationaal Orkest van de Belgische 
Spoormannen, onder leiding van Gas-
ton Wellens, met de medewerking van 
Phil. Mees, pianist, Felix Van der 
Heydefl,  tenor, van het koor < Les 
Chanteurs du Rail » van Namen, onder 
leiding van Jean Denlson, en van Llze 
Marke, vedette van het lichte lied. 

Na een bri l jante ouverture, gespeeld 
door het orkest, gaf  onze collega Van 
der Heyden enkele mooie bladzijden 
bel canto ten beste ; h i j vertolkte zijn 
liederen met een volle, krachtige stem 
die bij machte is de moeilijkste wer-
ken aan te kunnen en waarbij , van - . 

zelfsprekend,  geen micro diende inge-
schakeld te worden. 

Het koor van Namen, opgericht in 
1960 door enkele muziekliefhebbers 
van de C.W. Salzinnes, waarbi j zich 
achteraf  spoormannen uit heel de pro-
vincie aansloten, bracht ons vooral 
uiterst geslaagde, zogenoemde « half-
klassleke» liederen en folkloristische 
wijsjes. Zij mochten een warm ap-
plaus In ontvangst nemen : wat zij 
ons brachten was eenvoudig, waar-
dig, af. 

Lize Marke, onze Radio- en TV-
vedette, bracht haar mannel i jk pu-
bliek in verrukking met enkele succes-
liederen uit haar r i jk repertorium. Zij 
zong voor alle spoormannen, met een 
bijzonder aandenken aan die van Gent 
welke haar, toen zij nog school liep, 
vriendeli jk bekeurden omdat zij, 
doodgewoon vergeten had haar abon-
nement te laten hernieuwen. Llze 
Marke zong haar liedjes met een 
warme, diepe stem, sprankelend van 
vitaliteit, r i tme en Êrisheid. Zij die 
gewoon is met de meest befaamde 
orkesten op te treden, loofde  ons 
nationaal ensemble en zijn chef  voor 
de uitstekende begeleiding, Met een 
geestdriftig  applaus betuigden de toe-
hoorders hun instemming met deze 
spontane hulde aan onze uitvoerende 
collega's wier verband en musicali-
telt indruk maakten bij een geest-
driftig  publiek. 

Ondanks de lichte muziek en het 
aantrekkel i jk programma week uit de 
zaal nooit die plechtige sfeer,  zonder 
t ierelanlijntjes, die bij dergelijke ge-
legenheden past. Ongetwijfeld  waren 
het kader en de uitvoering der arties-
ten daaraan niet vreemd, Maar het 
was het publiek zelf  dat de algemene 
toon aangaf.  Wij troffen  er, broeder-
lijk naast elkaar geschaard, de leden 
van de Nationale Pari taire Commissie 
en van het Nationaal Comité der So-
ciale Werken, de afgevaardigden  van 
de Comités en Diensten voor Veilig-
heid en de afgevaardigden  van de 
werkzetels die zich in de veiligheids-
campagne van 1964 onderscheiden. 
hebben. Men voelde het zo aan dat zij 
zich bewust waren, jawel waar l i jk 
bewust van de waarde der spoorman-
nen, van hun solidariteit, van hun eer-
bied voor het leven, van hun plichten 
tegenover zichzelf,  tegenover hun ge-
zinnen en de nationale gemeenschap. 

Als vanzelf  schakelde het publiek 
dan ook over van het vermakeli jke 
gedeelte naar de academische zitting, 
waarin het aandachtig de toespraken 
beluisterde van de woordvoerders 
alsmede de proclamatie der resulta-
ten van de ve i l ighei^wedst r i jd geor-
ganiseerd door onze Sociale Werken 
(zie « Het Spoor » van mei) en van de 
veiligheidswedstrijd der exploitatie 
die door de Algemene Directie wordt 
uitgeschreven (zie blz'. 27). 



Toespraak van 
de H. M. De Vos, 
Directeur-Generaal 

f 
De H. DI«cteuf.Ge«««.l,  on.ringd door H. Mini.ter en de HU. Beheerder.-

Afgevaardigden  v»n het per»oneel. 

DE jasrlliW«e ptoclamatie vaJi de re»ul-
talen van de veiligheidswed«lrijd 
i« een tl-«dilio geworden. De grote 

ruchtbaarheid die wij eraan geven heaht-
woordt werkelijk aan de belangrijkheid 
van de intet l de vrijwaring van het 
zo kostbare leven van on» per«oneel. 

Die bekommering wordt overal ge-
deeld, vermit» de lui»ter van ome cere-
monie doof  de bemoedigende aanwezig-
heid van talrijke perionaliteiten wordt 
verhoogd. Ik begroet op de eer.te plaats 
de H. Minis te r van Verkeor.weMti, 
die ik bedatik voor die bijzondere bhjk 
vftft  belangitelÜng Voor onze actie. Mi]n 
welkomitgroet gaal eveneens haar dé 
HH. Beheerders, naar de vertegenwoor-
digers van de vreemde spoorwegnetten 
en van .de buurtspoorwegen, naar de 
ambtenaren die, met toewijding en be-
voegdheid, de sfeer  scheppen die in 
staat is het aantal ongevallen te ver-
minderen. 

Ik dank oprecht de vooriittors en 
de leden van de veiligheidsorganen. Zij 
worden vandaag op heel bijzondere wijze 
geüerd. 

Mijn hartelijke gelukwensen gaan naar 
de laureaten van de wedstrijd. In 't bpeil-
baar zullen zij de verdiende beloning 
voor hun inspanningen ontvangen, om-
dat hun actie als voorbeeld mag wor-
den gesteld. Maar hun grootste vol-
doening is het beief  dat zij daadwer-
kelijk hebben bijgedragen om de gezond-
heid van hun omgeving te besehermen. 
Dat is wel de mooiste vorm van beroeps-
eerlijkheid en sociale geest. Ik dank er 
hun van ganser harte om. 

De voorkoming van ongevallen is 
geen actie die individueel en afzonder-
lijk gevoerd wordt ! wil zij vruchten 
opleveren dan moet zij gesteurtd l i j l i 
op samenwerking en verstandhouding. 

Samenwerking! vooreerst, in elke werk-
zete l waar leiders, t o e z i c h t s b e d i e n d e n en 
uitvoerders elkaar zullen helpen en aan-
manen om g o e d e «rbe idsgeWHjonten aan 
te nemen en om ordelijke en veilige werk-
plaatsen te scheppen. 

Samenwerking ook op het nationaal 
plan. Al de bedrijven worden voort-
durend voor de noodwendigheid geplaatst 
hun uitrusting aan te passen om de 
talrijke risico's op te heffen  die onver-
mijdelijk met de vooruitgang van de 
techniek gepaarfj  gaan, Allen moeten 
de strijd aanbinden tegen de gemeen-
schappelijke vijand. In stede van ieder 
afzonderlijk  die strijd op eigen houtje 
te voeren, ïs het aan te raden onder-
ling de opgedane ervaring uit te wis-
selen en nut te halen uit de bekomen 
resultaten. In die gedachtengang heb-
ben we de veiligheidschefs  van twee 
belangrijke industriSle bedrijven bereid 
gevonden om een korte uileenïetöng 
over hun ondervinding te geven. 

Samenwerking, ten slotte, op inter-
nationaal plan. Het jaar 1964 heeft, 
voor het eerst, gezien hoe verschillende 
netten aangesloten bij de U.l.C. zich 
groepeerden' om op dezelfde  datums 
« veertiendaagsen van de vftihgheid»  te 
organiseren, die gebaseerd waren op 
dezelfde  rogels. De lessen die uit dit 
eerste experiment getrokken werden, nul-
len allen ten goede komen. 

De uitslagen van 1964 waren meer 
dan bemoedigend. Ofschoori  het steeds 
maar moeilijker wordt better te doen, 
boeketi wij optiieuw een lichte daling 
van het ongevallehpercentage. De men-
senlevens die wij moeten betreuren, 
tijn nog verminderd ; 5 tegenover 12 
in 1963 op de plaats van het werk, 
5 tegen 8 op de weg naar en van het 
werk, In die resultaten moeten wij 
de wilskracht vinden om onie actie voort 
tè zetten. 

Op het stuk van de ongevallen bij 
de exploitatie vertoont 1964, derde jaar 
van de campagne, eveneens een gunstige 
balans ! ten opzichte van 1963 werd 
er een vermindering van het aantal onge-
vallen geconstateerd van 12 %. 

Door dete resultaten aangemoedigd, 
hebben wij het jaar 1965 ingezet. Wij 
lijn vast besloten ten minste even goed 
te doen en te beletten dal onze inspan-
ningen zouden verzwakken. 

Toespraak van 
de H. P. Lecomte, 

hoofd van de dienst 
voor veiligheid in de 
A.CE.C. (Charleroi) 

l - j i ; heer P. Leeotnte vangt zijn ititeert-
U  zetting  aan met er ap te wijzen dot 

de publieke opinie het ongeval ge-
tooonlijk slechts ziet op humanitatr  en 
sentimenteel flcbied.  «Het is onbetwist-
baar, zegt  hij. dat  heel de  wetgeving  die 
de veiliflfieid  van de  mannen aan de 
arbeid waarborgt,  zowel in techniscfi 
opzicht ols op het gebied  van de  indi-
viduele  bescherming, ingegeven  is door 
ecji morele tetiensopratline ; de  plicht 
om de arbeidende mens te besehemen». 

Het bUJƒt evenwel een feit  dat  de 
voorkomingsmaatregelen  eveneens ais 
een politiek van gezand  beheer kunnen 
worden  beschouwd.  Vandaar de slogan ; 
• De veiligheid  is tonend ». 

Het  is precie» op dit terrein dot de 
H. Lecomfe  zich tal  gewagen. Hij  weet 
dat  het oonsnijden van het probleem uit 
dat gezichtsptmt een steen de»  aanstoots 
is voor de  publieke  opinie. Handelen  over 
de  uitgaven die  het gevolg  zijn van de 
vergoeding  waarop de  (Slachtoffer»  aan-

Ik  hebben, verwekt  negatieve reac-
hes. ja zelfs  tegenkanting  en verwijten. 

Toch vaü het niet te ontkennen  dat 
de  ttitonven, voor heél het land,  ver-
scheidene  miljarden  franken  belopen en 
dot die bedragen zonden kunnen tflorden 
aonoeiuend voor andere  doeleinden die 
de  gemeenschap heel wat meer baat zou-
den  bijbrengen.  Wont het i< tenslotte 
toch de gemeenaohop die, in economiscft 
opzicht, het mee«t te »Jaen hee/t onder 
de arbeidsongevallen,  en de  orbefders 
dienen te lueten dat ook hun belang 
ermee gemoeid  is. rri^isc  rr̂ v» fvi-

Wu kan het slachtoffer  van een onge-
val wet aanspraak  maken op eeif 
goeding  die zijn, normale bezoli benaden, toch bllpt  het een feit  dat  ae 
vergoeding  zijn lijden  niet zall itttsehake-
len Ortdanfca  de liefderijke  zorg waar-
mee hij zou kunnen  omringd  worden, 
Hjdt de invaiide  in zijn diepste blfite"»/® 
omdat Mj geen volwaardig me™ 
Een dergelijke  gemoeiUgesteldheld  beïn-
vloedt  zijn humeur dot een t e r ^ J ' 
heeft  op zijn gezin en op «"«i diejn« 
hem ompaon. Daarbij ko/nt dot. «««« 
ook  de cfienst  mag zijn die de «ote"®" 
«ergoedirtff  der  gekiuetgten «oor J i J " 
rekening neemt «erzeke 
ring van de onderming, «chtstreekse 
verzekering van harentwege),  die 
Steeds  terugvalt  op de oncfernemtng  en 
dat  hij, bovendien. ^OS  verzw^rd  wora^ 
door  allerhande  onrechtstreekse 
floon  t>oor het personeel dat de gekweU^l 
vervangt,  schode aan de machines, K 
duktietJerlies fc  ti>ijten aan de tijdeWf" 



onderbrekingen  van de  naaste werkmak-
kers  van de  gekwetite...)  Die uitgaven 
w o r d e n door  de  onderneming  verwerkt 
in haar kostprijzen;  ze beïnvloeden de 
verkoopprijzen  die  öldus gehandicapt 
lijn in het spel van de  concurTentie, Een 
dergelijke  gang van zaken heeft  een 
terugslag  op de  index  der  produIcWe, 
terugslag  die  uiteinde Hjk de  gemeen-
schap en heel het personeel treft,  met 
het gevolg  dat  de  eisen van deze  loot-
sten ernstig  in het pedronp komen. 

De H, Lecomte is derhalve van oordeel 
dot  Inzake  arbeidsveiligheid  een waak-
zame en daadwerkelijke  politiek  heil-
zaam is voor beide partijen fpatToon  en 
arbeidersJ. 

Om te blagen heeft  die  politiek meer 
nodijf  dan de actie wan de patroon. De 
veiligheid  van de  arbeid  en van de  arbei-
ders  moet het werk  zijn van alten; nie-
mand mag zich eraan onttrekken. Hoe 
zeer de  ileiding  en de  overheden  zich ook 
mogen inspannen, die  inspanning kan 
slechts slagen met de  volledige  mede-
werking  van de  ofgevaardipden  van de 
arbeiders  zelf.  Deze laatsten  hebben niet 
olteen tot  plicht mee te werken  aan de 
studies, maar ze moeten ook  inwloed 
uitoefenen  op hun opdrachtgevers,  die 
tevens hun werkmakker»  zijn, om ze er 
toe te brengen hun plichten te begrijpen 
tegenover  zichzelf,  tegenover  hun pezin 
en tegenover hun werfcm-okkcrs. 

Tot  slot herhaalt de  H.  Lecomte met na-
druk  en overtuiffinj;  dat de vtjorkominfl 
der  ongevahlen heilzaam is VOOT iedereen 
en dot het ieders taak  ie eendrachtig  de 
strijd  aan te binden.  En hij voegt eraan 
toe ; . De arbeiders  vfln  de N.M.B.S.  heb-
ben er, naar mijn oordeel,  een nog dui-
delijker belang bij. De interne oraonisa-
'ie van uto onderneming  wil dat  de  finan-
ciële last van het herstel der arbeids-
ongevallen gedragen lüordt door de 
sociale dienst... Ik twijfel  er niet aan dat 
de op de  arbeidsongevallen  gerealiseerde 
besparingen voor andere  sociale doelein-
den 2owden u;ordcn oangeuiend. Mijn 
kortstondig verblijf  in uw midden 2ou 
•ïie bijzonder aangenaam zijn . indien 
wijn uiteenzetting,  verre van u de 
indruk  na te laten dat  ze geïnspireerd 
"JOs door  het belong der patroons, u 
eroon overtuigd heeft  dat  ze enkel en 
alleen tot doel had  beide  partijen, pa-
tjoons en arbeiders,  te doen  begrijpen 
dat het verkieselijker  is te ijveren opdat 
het maximum, van de  meerwaarde  van 
oe orbeid aan de welvaart  van de  arbei-
«ers ten goede  zou komen. . 

Toespraak van 
de H. J. Bormans, 

diensthoofd van de 
veiligheid in de 

Ford-Werke A. G. 
te Genk 

N A een korte inleiding waarin 
ook hij eraan herinnert dat de 
voorkoming van de ongevallen 

een factor  van gezotid beheer is 
voor de ondernemingen, zegt de 
H, Bormans dat de ongevallen de 
normale gang van het bedrijf  zowel 
in menseli jk als in economisch opzicht 
storen. 

De storingen die ze verwekken zijn 
te wij ten aan drie oorzaken : 
— De constructieve fouten,  die voor-

kamen op het gebied van het 
materieel en de bedrijfsmiddelen, 
wanneer de veiligheidseisen tij-
dens hun ontwerp of  hun fabri-
cage niet werden hageleefd  ; 

— De organisatorische fouten,  wan-
neet de veiligheidseisen niet wer-
den nageleefd  t i jdehs de voorbe-
reiding van het werk of  van de 
produktie, b.v. door een gebrek 
aan individuele besehermingsuit-

. rustingen ; 
De persoonlijke fouten  van hen 
die hlet weten, niet kunnen, niet 
willen bi j de uitvoering van hun 
werk. 

Indien e r een van die fouten  aan-
wezig is, dan ontstaat er een gevaar-
l i jke toestand. 

Die drie soorten van fouten,  de 
H. Bormans noemt ze storingsbron-
nen, moeten systematisch uitgescha-
keld worden. Daarvoor is een vei-
ligheidsprogramma volstrekt onont-
beerli jk. Volgens spreker zijn er in 
België slechts weinige ondernemin-
gen die een veiligheidsprogramma 
opstellen ; over het algemeen stellen 
ze zich tevreden met Improvisaties 
en hef  naleven van de wetgeving 
terzake. 

Om de veiligheid te verzekeren, 
moet het programma gebaseerd zijn 
op drie imperatieven, te weten : 
— de veilige constructie van de ma-

chines ; 
~ de opvoeding en vorming van het 

personeel ; 
— de strenge handhaving der vei-

lighe Jdsvoorschr if  ten, 

Het eerste punt betreft  niet alleen 
de constructie van de machines, 
maar ook de veiligheidscriteria die 
van belang zijn b i j de aankoop en 
de installatie van de machines. De 
ondervinding die na de installatie 
opgedaan wordt, moet de verantwoor-
delijke leiders eventueel ook zekere 
aanduidingen verschaffen. 

In verband met de opleidihg mag 
worden gezegd dat elk personeelslid 
voldoende moet worden voorbereid 
om zijn werk volledig veilig te kun-
nen uitvoeren, wat veronderstelt dat 
h i j het kan uitvoeren met aangepast 
gereedschap en volgens veilige me-
thoden en dat zijn zin voor samen-
werking met de voorkoming van de 
ongevallen gestimuleerd wordt. Het 
is vooral tot de ontwikkeling van 
die coöperatieve geest en van een 
positieve houding ten opzichte van 
de problemen van de veiligheid 
dat een goede vorming moet bi jdra-
gen. 

Nieuwe arbeiders moeten door-
drongen worden van die veiligheids-
principes en daarna, periodiek, aan 
de veilige werkgewoonten herinnerd 
worden door vriendelijke gesprek-
ken, korte conferenties  en praktische 
demonstraties. 

Wat nu de strenge handhaving 
van de voorschriften  betteft,  meent 
de H. Bormans dat dit derde impe-
ratief  van groot belang is om het 
personeel te helpen de veiligheids-
regels voortdurend voor ogen te heb-
ben, ze beter aan te voelen en ze 
toe te passen. 

De H. Bormans vervolgt zijn uit-
eenzetting met beschouwingen die 
voornameli jk bestemd zijn voor de 
personen die verantwoordelijk Zljn 
voor het technisch gedeelte van de 
voorkoming. Hier legt h i j vooral de 
nadruk op de rol van de fysiolo-
gische maatregelen die moeten wor-
den getroffen  om het werk beter aan 
te passen aan de mens en om de 
voorwaarden van zijn arbeid, en bij-
gevolg van zijn gezondheid, te verbe-
teren. 



Toespraok van de H. minister Bertrand, 
voorzitter van de Raad van Beheer van de 
N.M.B.S. 

IK b e n er d e N a t i o n a l e M a a t s c h a p p i j der 
B e l g i s c h e S p o o r w e g e n dctnkbaar om 
dat ze d e z e jaar l i i t s e uitreiking v a n 

d e o n d e r s c h e i d i n g e n a a n d e . L a u r e a t e n 
v a n d e v e i l i g h e i d . o n d e r m a a l o p luister-
rijke wi jze heeft  g e o r g a n i s e e r d . 

Ik b e s c h o u w het a l s e e n voorrecht het 
•woord tot U te richten om mijn oprechte 
•waardering te b e l u i g e n voor d e d i e p e 
zin v a n d e i e p lecht ighe id . 

S a m e n w i l l e n w e , i n d e r d a a d , n o a r jaar-
l i jkse traditie, e e n b o o d s c h a p b r e n g e n 
w a a r a a n d e h u i d i g e s a m e n l e v i n g m a a r a l 
te dikwij ls onversch i l l ig — e n h a a s t o n b e -
roerd — voorbi jgaat , e e n b o o d s c h a p d i e 
n o c h t a n s v a n o v e r w e g e n d e e n onmisken-
bare mense l i jke b e t e k e n i s is e n die, a l s 
d u s d a n i g , b r e d e w e e r k l a n k moet k u n n e n 
v inden , om a a n te sporen tot b e s i n n i n g 
e n tot n a v o l g i n g . 

Daarom, Mijne Heren, wi l ik d e p lech-
t ighe id v a n v a n d a a g z ien a l s e e n bekro-
n i n g en, terzelfder  tijd, a l s e e n nieuiw 
b e g i n . E e n b e k r o n i n g v a n d e v e l e Verdien-
s ie l i jke I n s p a n n i n g e n d ie verder w e r d e n 
ontwikkeld om het b e g r i p « v e i l i g h e i d • 
n ó g sterker e n d o e l b e w u s t e r bij o n z e 
s p o o r m a h n e n te d o e n doordringen. E e n 
n i e u w b e g i n om d e Ini t iat ieven e n 
i n s p a n n i n g e n n ó g beter te b u n d e l e n , d e 
o p g e d a n e e r v a r i n g e n n o g ruimer ten nutte 
te maken , om n ó g b e t e r e resu l ta ten te 
m o g e n b o e k e n in d e bestr i jd ing v a n d e 
o n g e v a l l e n . 

De Nat iona l e M a a t s c h a p p i j e n haar per-
s o n e e l m o g e n er terecht trots o p g a a n dat 
het treinverkeer o p ons s p o o r w e g n e t in 
zo'n h o g e a n b e s t e n d i g e m a t e v a n v e i l i g -
he id o n d e r h o u d e n Tvordt dat, praktisch, 
g e e n dodel i jke o n g e v a l l e n m e e r te betreu-
ren val len . Maar dat v e r h e u g e n d resu l taat 
brengt n o g sterker o p d e voorgrond dat 
n n z e s p o o r m a n n e n het a a n zichzelf  ver-
plicht zijn, met e v e n v e e l zorg e n kracht-
d a d i g h e i d b e k o m m e r d te zijn o m h u n 
e i g e n ve i l i ghe id , z o w e l o p het werk a l s 
o p d e w e g n a a r e n v a n het werk. Het 
g a a t hier om d e vri jwaring v a n h u n 
[ys ieche e n zelfs  p s y c h i s c h e gaafhe id ,  in 
e e n tijd w a a r i n d e kurve v a n d e o n g e -
v a l l e n in zulke o n h e i l s p e l l e n d e m a t e stijgt 
dat, zonder overdrijving, v a n e e n s o c i a l e 
p l a a g m a g w o r d e n gesproken . 

De s tat i s t ieken over d e v e r k e e r s o n g e -
v a l l e n zijn, o p zichzelf,  v o l d o e n d e oin e e n 
b e e l d o p te h a n g e n v a n a l h e l l e e d da t 
zij elke d a g veroorzaken. Derge l i jke treu-
rige b a l a n s , m o g e n n o c h k u n n e n w e b e -
s c h o u w e n a l s d e losprijs d ie o n a f w e n d -
b a a r e n onvoorwaarde l i jk m o e t w o r d e n 
b e t a a l d voor d e h e d e n d a a g s e v o o r u i t g a n g 
o p techni sch g e b i e d . 

D e m e n s v a n d e z e tijd m o e t er ten vol le 
van b e w u s t b l i jven dat het l e v e n da l h e m 
ifl  g e g e v e n , het h o o g s t e g o e d is dat hij 
heeft  te be-waren e n v e i l i g te s te l len, met 
a l d e m i d d e l e n d i e Ie zijner besch ik -
king s taan . 

Dü&rom m a g d e ' v e i l i g h e i d s a c t i e zoa l s 
ze bij d e N.M.B.S, fs  u i t g e g r o e i d tot l ich-
t end v o o r b e e l d w o r d e n ges te ld . Zij ge tu ig t 
ten o v e r v l o e d e v a n w a t met zelftucht,  met 
vrijwil l ig a a n v a a r d e disc ip l ine , kan wor-
d e n bereikt o m d e p l a a g v a n d e o n g e -
va l l en , daadwerke l i jk e n met g o e d g e v o l g , 
te bestr i jden. 

A n d e r m a a l wi l ik d e Directie vcm d e 
N a t i o n a l e M a a t s c h a p p i j v a n harte d a n k e n 
e n g e l u k w e n s e n omdat ilj , werkelijk, g e e n 
moe i te te groot acht e n g e e n e n k e l e m o g e -
l i jkheid o n b e n u t laat , d 6 ö r w a a r h e t er 
o m g a a t d e v e i l i g h e i d v o n h a a r p e r s o n e e l 
doe lger i ch t te bevorderen . 

Het v e r s l a g over d o voorkoming v a n 
o n g e v a l l e n in 1964, ge tu ig t ten o v e r v l o e d e 
v a n d e v e r b e t e r i n g e n die d e N a t i o n a l e 
M a a t s c h a p p i j voortdurend b e s t u d e e r t e n 
bevordert , a l s o o k v a n d e ta l loze init iat ie-
v e n d i e zij n e e m t e n a a n w a k k e r t om, o p 
het g e b i e d v a n d e ve i l i ghe id , op t ima le 
a r b e i d s v o o r w a a r d e n te s c h e p p e n . 

Door h a a r w a a k ï o m e a a n d a c h t te b e s t a -
d e n a a n e e n a a n g e p a s t e voorl ichting, a a n 
het b e v o r d e r e n v a n e e n g e z o n d e wedi jver , 
a a n d e t o e k e n n i n g v a n o n d e r s c h e i d i n g e n 
e n b e l o n i n g e n , o p e n t i i ) d e g e e s t e n e n 
harten voor het v o l l e d i g e w e l a l a g e i i v a n 
haar ac t i e t e n b a t e v a n d e veShgheid , 

D e z e act ie , w e l k e In h o g e m a t e e n 
e s s e n t i e e l mense l i jk is, moet niet o l l e e n 
d e s p o o r m a n n e n , m a d r ook d e g e m e e n -
s c h a p ten g o e d e komen. 

Zij strekt haar promotors e n het voltal-
l i g e p e r s o n e e l tot eer. 

Zoals u w Directeur-Generaa l , d o Heer 
De Vos het onderstreept heeft,  Wlnl d ie 
a c t i e n o g a a n d o e l m a t i g h e i d doordat z e 
s teunt o p d e onderv ind ing , v e r w o r v e n in 
d e pr ivate Industrie, e n zich ontwikkelt 
in s a m e n w e r k i n g met d e n e t t e n v a n 
a n d e r e landen . 

De opmerkel i jke u i t e e n z e t t i n g e n v a n d e 
HH. Lecomte e n Bormans b e w i j z e n ons d e 
w e z e n l i j k h e i d v a n d i e s a m e n w e r k i n g . 

Het is niet vermete l te verklaren dat a l 
d ie i n s p a n n i n g e n met s u c c e s zu l l en wor-
d e n bekroond. 

Ik za l hier d e l a n g e o p s o m m i n g v a n d e 
b e k o m e n resu l ta ten niet herhalen , m a a r 
ik wi l e n k e l e cijfers  c i t e r e n d i e m e In het 
j a a r v e r s l a g b i jzonder getroffen  h e b b e n In 
elf  jaar is het a a n t a l o n g e v a l l e n w a a r v a n 
het w e r k l i e d e n p e r s o n e e l het s lachto fer 
w a s , v a n 9.8Q0 tot o n g e v e e r 1-200 g e d a a l d ; 

het a a n t a l v e r l e t d a g e n voor datzelfde 
p e r s o n e e l ia v a n m e e r d a n 80.000 tot min-
der d a n 25.000 t e r u g g e l o p e n . Vooral het 
a a n t a l dodel i jke slachtoffers  o p d e p laats 
v a n h e l werk is t r a p s g e w i j z e verminderd : 
in p l a a t s v a n 24 d o d e n , jaarlijks, vóór de 
v e i l i g h e i d s c a m p a g n e , be treuren Wij er n o g 
5 in 1964. A n d e r e m e r k w a a r d i g e vasts te l -
l ing : o p d e w e g n a a r e n v a n het werk, 
b e d r a a g t , voor d e Maatschappi j , het per-
c e n t a g e v a n d e slachtoffers  v a n a a n o n g e -
val , d e helft  v a n dat der arbe iders v a n 
het rijk. Dit resul taat is b i jzonder spre-
kend, w a n t het b e w i j s t dat zelfs  bui ten 
het toezicht v a n d e onmiddellijSte chefs, 
d e m a n n e n v a n het spoor d e pr inc ipes en 
d e c o n s i g n e s n a l e v e n d i e h e n in zake de 
voorz icht ighe id w e r d e n ingeprent . 

Het is d a n ook met e e n oprechte vol-
d o e n i n g dat ik al d e b e w e r k e r s v a n e e n 
derge l i jke o v e r w i n n i n g feliciteer  : de 
h o g e r e overhe id v a n d e Maatschappi j , de 
Heer Direc teur-Generaa l e n zijn mede-
werkers v a n a l d e d irect ies e n v a n al de 
werkze te l s d ie w a k e n over het na l even 
v a n d e ve i l igheidsvoorschri f ten. 

G r a a g b r e n g ik ook w e l v e r d l e i i d e huldf 
a a n d e l e d e n v a n d e ve l l ighe idscomités 
e n v e i l i g h e i d s d i e n s t e n e n a a n d e a ge-
v a a r d i g d e n v a n d e personee l sorgctn isaUes 
die de tijd v i n d e n e n d e m o e d o p b r e n g e i 
om, b u i t e n hun normale w e r k z a a m h e d e n 
zich te b u i g e n ° v e r d e d a g e l i j k s e proble 
m e n d ie d e v e i l i g h e i d e n d e hyg ien . 
a a n b e l a n g e n . 

In het bi jzonder g a a n mijn g e l u k w e n s e 
naar d e grote s chare v a n ui tvoerders d̂ ; 
door hun tucht, h u n o n d e r w e r p i n g a<x 
d e ve i l ighe idsvoorschr i i ten , zel is w a n n e e 
d e z e m o e i l i j k h e d e n 
b e w e r k e r s zijn v d n d i e uitzonderlij 
m o o i e u i t s l a g e n . 

A a n a l l e n mijn felicitaties,  mijn dan 
e n mijn w e n s tot vo lharding o p d e mg 
s l a g e n w e g ! 



Veiligheid 

der exploitatie 

Z e v e n e n v i j f t i g  v a n o n z e belangrijkste 
ins te l l ingen hebben, in 1964, d e e l g e n o -
men de derde v e i l i g h e i d s w e d s t r i j d v a n 
de exploitatie. Meer d a n 10.000 b e d i e n -
den (van E., M.A. en E,S.) waren betrpk-
ken bij d'o campagne welke door de 
A l g e m e n e Directie werd gevoerd om d e 
strijd t egen de hotsingen en de ontsporin-
gen te itounen. Het aantal ongevallen 
Jat in aanmerking werd genomen voor 
d e » w e d s t r i j d i», in de l o o p v a n 1 9 6 4 , 

verminderd met 12 % ten opzichte van 
het voorgaande jaar, 

Elf  initellingen ontvingen de «Vlag 
van de Veiligheid der exploitatie « : dn 
Jtationa Ronet, Kortrijk, Bru»»el-Zuid, 
Athui, Gent-Zeehaven, Arlo», Dender-
leeuw, Dendermonde en Ottignies ! de 
tractiewerkplaatien Ronet en Kortrijk. 

Zevenentwintig bedienden mogen naar 
Ooilenrijk reizen ; lij zullen bij loting 
aangedMid worden in de best gerang-
schikte instellingen ; dit zijn, naast de 
reed» geciteerde : de station» Klnkem-
poi», Leuven en Liège-Guillemins de 
werkplaatsen Monceau en Latour. 

Andere in»tellingen hebben zich even-
eens door noemen»waardige inspannin-
gen onderscheiden : de station» Gent-
Ooit, Oostende, Stockem, Mon», Muizen 
en Merelbeke en de tractiewerkplaatsen 
Brussel-Zuid en Antwerpen-Dam. 

Laten wij allen feliciteren  die zich 
inzetten voor de bescherming van de 
lichamelijke gaafheid  van hun collega's 
en van de reiziger», alsmede voor de 
goede faam  van het »poor en lijn per-
soneel I 

H«t Nationaal orka»! der Spoormannen 
•n ({• « Chanteurs du Rail »• 

Om beurten hebben de HH. Mi-
ni*ter, de Directeur-Generaal 
en de Directeurs de laureaten 

gefeliciteerd. 


