Plan de modernisation

Lo caténaire

a Bruxelles retient
toute I'attention

infra-

structure

10connect

La caténaire constitue un maillon essentiel d'un réseau
ferroviaire moderne. De petits incidents peuvent frés vite
condvire & d'importants retards, particuliéerement dans
une zone dense comme Bruxelles ou 1100 frains environ
circulent chaque jour. Infrabel a, par conséquent, élaboré
un plan de modernisation de la caténaire dans la zone de

Bruxelles.

‘ n 2005 et 2006, nous avons
été confrontés a une série d’in-

cidents qui nous ont menés a

la conclusion suivante: 8o a

90% de nos installations caténaires étaient
a remplacer’, explique Julien Peeters, Chef
de Zone Infrastructure pour la Zone de
Bruxelles. ‘C’est la raison pour laquelle
nous investirons pas moins de 100 millions
d’euros dans la rénovation des installa-
tions et la restructuration de ’entretien au
cours des 10 prochaines années. Ce projet
ambitieux sera supervisé par un groupe de
travail au sein duquel on retrouve le dépar-
tement Courants forts représenté notam-
ment par Messieurs Marcelis et Gilson, Tuc

RAIL et la division Courants forts de la Zone
de Bruxelles.’

Un plan en plusieurs phases

Dans un premier temps, Infrabel renouvel-
lera principalement le fil de contact afin de
garantir la fluidité du trafic. Dans un second
temps, 'accent sera plutét mis surla réélec-
trification des nombreuses lignes ferroviai-
res qui ont été électrifiées dans les années
‘50 et ‘60. En la matiére, les grands grils de
Bruxelles-Midi et Bruxelles-Nord consti-
tuent des zones critiques: ce sont deux fais-
ceaux importants et deux axes principaux
de pénétration dans Bruxelles.
‘Enavril2008, nouslancerons deuxgrands
chantiers’, explique Gert Schevernels, Chef
de Zone adjoint Courant forts. ‘Nous met-
trons particuliérement ’accent sur la rénova-
tion des fils de contact et sur le réglage de
la caténaire afin d’en accroitre la fiabilité en
cas de chaleurs extrémes. En septembre et
décembre prochains, notre filiale TUC RAIL



Julien Peeters (a gauche) et Gert Schevernels

entamera aussi deux grands chantiers visant
a renouveler la caténaire: la modernisation
compléte de la caténaire entre la jonction
Nord-Midi et les quais de Bruxelles-Nord
et la rénovation totale de la caténaire dans
les faisceaux importants de Schaerbeek-
Formation figurent au programme.’

En 2007, Infrabel et TuC RAIL ont déja
beaucoup ceuvré. C’est ainsi que le fil de
contact de la ligne 25 entre Bruxelles-Nord
et Schaerbeek a été totalement renouvelé.
Entre Schaerbeek et Vilvorde, les installa-
tions caténaires de la ligne 25 ont égale-
ment été complétement rénovées. Sur la
ligne 124, le fil de contact a déja été renou-
velé a 75%. A Bruxelles-Midi, le gril d’entrée
est a présent terminé tandis que le gril de
sortie I'est a 75%.

‘Grace aux efforts soutenus des services
de Monsieur De Ganck, et du service chargé
de la Coordination des travaux et du trafic
en particulier, nous disposons de périodes
dépourvues de trafic plus étendues qui per-
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mettent une avancée rapide du renouvelle-
ment’, ajoute Gert.

‘2011 Sera pour nous une année charnié-
re’, déclare Julien Peeters. ‘A ce moment |3,
toutes les installations caténaires devront
étre fiables. Nous souhaitons ainsi garantir
et améliorer encore la ponctualité du trafic
ferroviaire dans la zone de Bruxelles ! Au-
dela de 2011, nous poursuivrons la moder-
nisation. Pour 2016, les axes secondaires
et les voies accessoires feront également
’objet d’un renouvellement.’

Une approche intégrée

Julien Peeters: ‘Notre plan de modernisa-
tion vise une approche intégrée. Les grands
travaux d’infrastructure constituent bien
sr une partie essentielle du plan, mais
sans les moyens humains adéquats, nous
n’arriverons a rien. Par conséquent, nous
devons d’abord engager du personnel
supplémentaire, principalement des ingé-
nieurs et des techniciens’.

‘L’entretien constitue un second pilier essen-
tiel du plan. Nous avons donc modernisé en
profondeur notre centre d’entretien et le ma-
tériel qui s’y trouve, ainsi que notre autorail
ES500. La sécurité de notre personneloccupe
en outre une place centrale. Nous accordons
d’ailleurs beaucoup d’importance a la forma-
tion de nos collaborateurs, aux fiches de tra-
vail et de sécurité, ainsi qu’aux conférences
de sécurité. Nous récoltons déja maintenant
les premiers fruits de ces efforts’, dit Gert.

‘Immédiatement aprés l'incendie de la
sous-station de Bruxelles-Midi, en décem-
bre 2006, nous avions déja réalisé une
grande campagne d’entretien. Fort heureu-
sement, nous avons pu compter sur 'aide
denoscollégues des quatre autres districts.
En un temps record, ils ont pris en charge
pas moins de 8o km de lignes dans la zone
de Bruxelles ety ont réparé ou détecté les
points les plus critiques. Nos collégues mé-
ritent donc bien, euxaussi, un petit coup de
chapeau’, sourit Julien Peeters.



