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Dubbel kwaliteitslabel en nieuw gebouw voor  

NMBS-werkplaats in Mechelen  
 
 
Vanmorgen heeft NMBS bij de Centrale Werkplaats in Mechelen het nieuwe gebouw 
“Speciale Werken” ingewijd. Bij deze gelegenheid zi jn ook twee certificaten uitgereikt: 
ISO14001 voor milieuzorg en OHSAS 18001 voor veilig heid. 
 
Er is heel wat knowhow aanwezig in de Centrale Werkplaats Mechelen, al jaren een betrouwbare 
NMBS-partner. De werkplaats is vooral gespecialiseerd in het herstellen van wisselstukken, het 
lange-termijnonderhoud van rollend materieel en het moderniseren van treinmaterieel. Een goed 
voorbeeld van die laatste kerntaak is de modernisering van de motorrijtuigen MR66. CW 
Mechelen neemt in dit project het volledige productieproces voor haar rekening. 
 
Nieuw gebouw 
De Centrale Werkplaats heeft haar infrastructuur versterkt met een nieuw gebouw voor ‘Speciale 
Werken’. Dat was nodig omdat bijvoorbeeld bij brand-, slijp- en laswerken heel wat stof, rook en 
lawaai vrijkomt. Tot nu was hiervoor geen aangepaste accommodatie, wat zeer hinderlijk was 
voor het personeel. Met het nieuwe gebouw is nu een ‘gespecialiseerde werf’ ingericht, wat de 
arbeidsomstandigheden ten goede komt. Hiermee voldoet de CW Mechelen ook aan de 
strengere milieu- en veiligheidsnormen. 
 
Het nieuwe gebouw is uitgerust met luchtafzuiging, luchtfiltering, geluidsdemping en aangepaste 
verlichting. Het concept met ‘insteekboxen’ maakt snel en veilig rangeren mogelijk en 
vergemakkelijkt het plaatsen van de ‘kasten’ op werkhuisbogies. Er is voldoende capaciteit voor 
het hele onderhouds- en moderniseringsprogramma. 
 
Twee certificaten 
De CW Mechelen heeft in een klap twee kwaliteitslabels in ontvangst mogen nemen: ISO 14001 
en OHSAS 18001. Het eerste certificaat is de internationale norm voor een zorgsysteem in 
verband met milieu. Dat slaat onder meer op het verminderen van de milieu-impact, veilig 
opslaan van gassen en gevaarlijke producten, correct sorteren van geproduceerd afval en 
gerichte evacuatieoefeningen. 
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OHSAS 18001 is de internationale norm voor zorgsysteem in verband met welzijn op het werk. 
Dat label beloont aspecten zoals het continu verbeteren van arbeidsomstandigheden, 
risicoanalyse, opleidingen en onderzoek naar een hogere arbeidsveiligheid.  
 
Marc Descheemaecker, CEO van NMBS: “De CW Mechelen is de belangrijkste 
onderhoudsplaats voor treinmaterieel van het land. Dit wordt bevestigd door het nieuwe gebouw 
‘Speciale Werken’ dat vandaag wordt ingewijd, en de 2 nieuwe certificaten voor de CW. 
Bovendien is dit alles in lijn met het principe van de triple bottom line. NMBS toetst al haar 
inspanningen aan de drie criteria voor verantwoord ondernemen: wat we doen, moet economisch, 
maatschappelijk en ecologisch verantwoord zijn.” 
 
Minister van Overheidsbedrijven Vervotte is tevreden met deze belangrijke realisatie: "De talrijke 
technici mogen terecht trots zijn op deze prestatie. Want ook zij zijn een belangrijke schakel in de 
ketting van betrouwbaar, veilig en stipt spoorverkeer. Er is de druk om het spoorverkeer te blijven 
doen groeien, maar dit mag enkel gebeuren in evenwicht met de aandacht voor kwaliteit. En daar 
zorgen onze competente technici dagdagelijks voor." 
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