
INHOUDSOPGA VE

VOORWOORD

l. INLEIDING

l. UITGANGSPUNTEN

3. SOCIO-ECONOMISCH KADER

4. STuDIE VERPLAATSINGSBEHOEFTEN

s. DOELSTELLINGEN

6. KENMERKEN VERNIEUWD AANBOD

7. EXPLOITATlEF - TECHNISCHE ASPECTEN

8. NAAMGEVING

9. VOORSTELLING VERNIEUWD TREINAANBOD

10. COMMENTAAR BU DE NIEUWE TREINDIENST, VERGELIJKING
T.O.V. VANDAAG .

u,HET ROLLEND MATERIEEL

Il.DE PRODUCTIE

13. CONTACTEN MET DE REGIONALE VERVOERSMAA TSCHAPPIJEN

14. HET BEKEND MAKEN VAN HET PROJECT BIJ PERS, PERSONEEL,
CLIENTEEL

15. VERDERE EVOLUTIE
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